Cadrul organizatoric
al

Centrului de Informare, Consiliere si Orientare in Cariera a Studentilor

Art.1. Centrul de Informare, Consiliere si Orientare in Cariera (CICOC) este
parte componenta a structurii Universitdtii Crestine “Dimitrie Cantemir”, desfasurandu-si
activitatea in conformitate cu legile Tn vigoare privind organizarea Invatamantului
superior si Carta Universitatii.

Art.2. Centrul de Informare, Consiliere si Orientare in Carierd a Studentilor este
subordonat Senatului UCDC.

Art.3. Activitatea CICOC se realizeaza 1n stransd colaborare cu conducerile
facultatilor si sefii de catedra si este subordonata direct Senatului Universitatii.

Art.4. Pentru cuprinderea riguroasd a ceea ce reprezinta obiectul sdu de activitate
CICOC este structurat pe trei compartimente de consiliere in cariera, training profesional
si de consiliere psiho-socio-educationala..

Art.5. Intreaga activitate a CICOC este condusi de un Consiliu compus din céte
un reprezentant al fiecarei facultdti, alte cadre didactice, de preferat specialisti in
psihologie, pedagogie ori sociologie, si de asemenea, reperezentanti ai studentilor, toti
fiind indrumati de coordonatorul CICOC al UCDC.

Art.6. Consiliul Centrului de Informare, Consiliere si Orientare in Cariera isi
desfasoara activitatea condus de un coordonator la care se adauga cate un responsabil al
celor trei domentii.

Art.7. Coordonatorul CICOC si cei trei responsabili sunt desemnati de catre
Senatul Universitatii, primul fiind membru de drept al Senatului.

Art.8. Periodic, conducerea CICOC informeaza Senatul Universitétii cu privire la
activitatea desfasurata.

Art.9. Prezentul regulament a fost aprobat de catre Senatul UCDC din data de
................................... , cand a si intrat in vigoare.



